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Base operacional:
Lençóis Paulista, 

Pederneiras, Macatuba, 
Areiópolis e Borebi, 

filiado à:

Sincovelpa quer 
incorporar premiações 
ao piso da categoria

- campanhas salariais no setor sucroalcooleiro

Medida visa acabar com 
sistema de premiação 
por meta atingida, 
considerado ilegal pela 
Lei 12619; ação 
aumenta o valor da hora 
trabalhada e melhora 
cálculo de pagamentos 
de férias e 13º salário
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Noite de gala marca comemoração dos 25 anos do sindicatoProtesto pela Lei do Descanso interdita 
BR-116 e promete ações em todo país

página 3

Na noite de 8 de fevereiro, 
no Lions Clube de Lençóis 
Paulista, o Sincovelpa co-
memorou em grande estilo 
os seus 25 anos de ativi-
dade em defesa da catego-

ria.  O evento contou com a 
participação de autoridades 
políticas locais e lideranças 
sindicais de todo o estado. 
Entre eles, o presidente da 
FTTRESP (Federação dos 

Trabalhadores em Transpor-
tes Rodoviários do Estado 
de São Paulo), Valdir Pesta-
na e o presidente estadual 
da Nova Central Sindical, 
Luis Gonçalvez. página 4

Atendimento ao associado foi destaque em 2013
página 2

O presidente do Sincovelpa, José 
Pintor (ao centro) com o presidente da 

FTTRESP, Valdir Pestana e a prefeita de 
Lençóis Paulista, Bel Lorenzetti

Na movimentação para o forne-
cimento de material escolar para 
os filhos de nossos associados, o 
Sincovelpa aproveita para manter 
acesa a chama solidária que é a 
essência do trabalho em equipe. 
No ato da entrega dos benefícios, 
solicitamos ao associado que 
trouxesse um litro de leite para ser 
doado a entidades assistenciais 
das cidades da nossa base. 

A ação foi um sucesso. “Agra-
decemos nosso associado, que 
participa massivamente da cam-
panha. O trabalhador conhece as 
dificuldades da vida e dificilmente 
perde uma chance de ajudar o 
próximo”, ressalta o presidente do 
Sincovelpa, José Pintor

Em Lençóis foram arrecadados 
680 litros de leite. Em Macatuba, 
foram 334 litros; em Pederneiras, 
194 e em Areiópolis, 113, totali-
zando 1351 litros. A arrecadação 
será revertida para as unidades 
da Rede de Combate ao Câncer 
de Macatuba e Pederneiras e Hos-
pital Piedade, Lar da Criança e Lar 
Nossa Senhora dos Desampara-
dos, em Lençóis Paulista. 

Ação Solidária
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Além da luta nas frentes de traba-
lho em defesa dos direitos da cate-
goria, o Sincovelpa olha com muito 
carinho para a vertente social de sua 
atuação. Mais do que nunca é impor-
tante garantir ao associado facilida-
des em outros aspectos de sua rotina 
diária, reduzindo seu custo de vida e 
garantindo mais qualidade de vida 
para o trabalhador e sua família.

Atendimentos dentários
Nossas unidades registraram 19,7 

mil atendimentos dentários nas qua-
tro unidades (Lençóis Paulista, Pe-
derneiras, Macatuba e Areiópolis). 
Ao todo, nossas equipes atenderam 
6,465 associados, entre trabalhado-
res e familiares.

- A unidade de Lençóis Paulista foi a 
mais movimentada. Ao longo do ano 
nossas equipes realizaram 10.848 
procedimentos em 2101 pessoas 
atendidas. 

- Em Pederneiras, 840 associados 
foram atendidos em 3860 procedi-
mentos

- A unidade de Macatuba recebeu 
561 pessoas para 3056 procedimen-
tos

Em 2013,  destaque para a prestação de serviços ao associado 
- social

Kits Escolares 
2013 e 2014
A volta às aulas sempre re-

presenta um impacto impor-
tante no orçamento do tra-
balhador no começo do ano. 
O Sincovelpa ajuda a reduzir 
este impacto e incentiva os 
filhos dos nossos associados 
a continuarem os estudos, 
fornecendo kits escolares e 
livrando os lares da categoria 
dessa despesa. 

Em 2013 foram fornecidos 
1690 kits nas quatro cidades 
da base. Já para a volta às au-
las em 2014, foram 1693 kits 
oferecidos ao nosso associa-
do. 

2013
Macatuba 288
Lençóis Paulista 861
Areiópolis 182
Pederneiras 359

2014
Macatuba – 282
Lençóis Paulista – 878
Areiópolis – 167
Pederneiras – 366

O Sincovelpa 
realizou quase 20 
mil atendimentos 

dentários em 2013

- Em Areiópolis o Sincovelpa aten-
deu 550 pessoas, que demandaram 
4044 procedimentos. 

Cortes de cabelo 
Ao todo, ao longo de 2013 os sa-

lões de cabeleireiro do Sincovelpa re-

alizaram 15380 cortes de cabelo nas 
quatro cidades: 

Macatuba - 2202 
Lençóis Paulista - 8694
Areiópolis - 1868
Pederneiras 2616

- saúde

Uso indiscriminado de medicamentos pode causar morte nas estradas
Edilmar Marcelino (CROSP 73842) é 

responsável pela saúde do trabalhador do 
Sincovelpa, nas cidades de Lençóis Paulista, 
Pederneiras, Macatuba e Areiópolis.

O Sincovelpa (Sindicato dos Trabalhadores 
em Transporte de Lençóis Paulista e Região) 
luta pela garantia das condições de seguran-
ça dos profissionais do transporte e para que 
a aplicação da Lei 12.619 (Lei do Motorista) 
seja ampliada. Segundo dados da FTTRESP 
(Federação dos Trabalhadores em Transportes 
Rodoviários do Estado de São Paulo), em 2013, 
ocorreram 37.774 acidentes com caminhões 
em estradas estaduais e federais no Estado de 
São Paulo. Muitos acidentes acontecem com 
motoristas que dormem ao volante como resul-
tado dos efeitos colaterais da falta de descanso 
apropriado. 

Uma série de profissionais empreende uma jor-
nada exaustiva e ininterrupta de até 24 horas na 
estrada. Vários acabam utilizando medicamen-
tos para continuarem acordados e alcançarem 
suas metas de entrega. Com isso, colocam em 

risco não somente suas vidas, mas a de muitos 
inocentes que cruzam seus caminhos. 

Os medicamentos mais comuns utilizados 
para este fim são as anfetaminas (rebites), re-
médios indicados para controle da obesidade 
e disfunções psicológicas. São medicamentos 
vendidos somente com retenção da receita 
médica, porém, são encontrados ilegalmente 
em postos de abastecimentos, borracharias e 
até entre os próprios motoristas. 

Com o uso frequente, a tolerância ao medi-
camento aumenta, levando o motorista a in-
gerir doses cada vez maiores, tornando-se um 
vício. A pessoa que ingere anfetaminas con-
segue ficar ‘ligada’ por mais tempo, diminuin-
do a sensação de cansaço. Passado o efeito, 
são observadas irritabilidade, depressão e um 
sono incontrolável. 

Também chamamos a atenção para o uso de 
medicamentos rotineiros que podem causar so-
nolência, como é o caso dos anti-inflamatórios. 
Muitos motoristas ingerem medicamentos por 
conta própria ou sem orientação adequada so-
bre seus efeitos colaterais. Ser profissional do 

volante em transportes de carga, fretamento 
e turismo, é uma tarefa complexa que envolve 
atenção visual, identificação do local e das si-
nalizações, enfrentamento do mau estado de 
conservação das rodovias, tomada de decisões 
e preparo físico para trabalhar por horas. 

Vale ressaltar que, com o desenvolvimento 
da Lei do Motorista e a Resolução CONTRAM 
nº 460, de 12/11/2013 – Art. 1º, Inciso III, 
quando o motorista realizar renovação ou adi-
ção na habilitação das categorias C, D e E, será 
exigido um exame toxicológico para averiguar 
o uso de substâncias psicoativas.

Os profissionais do transporte representam 
uma importante fração da economia nacional. 
Pensando nisso, o Sincovelpa lançará uma carti-
lha informativa que será entregue nas empresas 
de transporte e distribuída para seus associados, 
orientando sobre a utilização de medicamentos 
de uso rotineiro (antibióticos, anti-inflamatórios, 
analgésicos, anfetaminas e drogas psicoativas) 
e seus efeitos sobre o organismo, evitando as-
sim, alterações na saúde ou distúrbios do sono 
nas jornadas de trabalho.



Prêmio de produção incorporado ao 

piso salarial
- campanhas salariais
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Negociação com o setor sucroalcooleiro 
já está em andamento e sindicato espera 
eliminar remuneração por produtividade, 
efetivando uma remuneração real e con-
dizente com as responsabilidades 
profissionais da categoria
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O Sincovelpa tem uma missão 
para 2014: dar sequência ao pro-
cesso iniciado no passado de ne-
gociar 100% dos atuais  prêmios 
de produção e incorporar na  remu-
neração do trabalhador de acordo 
com a sua produtividade. O setor 
sucroalcooleiro paga cerca de R$ 
383 a mais a quem atinge as me-
tas de produção. No ano passado, 
o sindicato negociou a incorporação 
de R$ 143 ao salário. Com isso, a 
hora trabalhada foi para R$ 5,70 e o 
piso da categoria subiu de R$ 1.036 
para R$ 1.254 a partir do dia 1º de 
julho. Reajuste de 7,25%. 

Para este ano, a meta do Sindica-
to é, além de corrigir os salários do 
trabalhador de acordo com o IPCA 
(Índice de Preços ao Consumidor 
Ativo), incorporar ao piso, mais uma 
fatia dos prêmios por produtividade. 
“O ideal será incorporar 100% desse 
prêmio por produtividade, mas não 
sei se vamos conseguir”, diz o presi-
dente do Sincovelpa, José Pintor. “In-
corporado ao salário, esse valor inci-
de sobre férias, hora extra e sobre o 
13º salário. O trabalhador só tem a 

-mobilização

Protesto da categoria para o trânsito na BR 116
“Eles juntam o dinheiro enquan-

to as famílias juntam os pedaços”. 
Essa frase foi um dos temas da 
manifestação de trabalhadores dos 
transportes rodoviários que parou a 
Rodovia Régis Bitencourtt (BR-116) 
no Paraná, no início de fevereiro. A 
ação contou com milhares de par-
ticipantes de entidades sindicais 
da categoria em todo o país e visa 
chamar a atenção para o não cum-
primento da lei 16.619 que regula-
menta a profissão de motorista. Um 
dos itens menos respeitados da lei 
é o que prevê que a jornada de tra-
balho jamais deva ultrapassar dez 
horas diárias.

O presidente do Sincovelpa, José 
Pintor, esteve no Paraná e participou 
da manifestação, que também teve 
visita à Assembleia Legislativa do 
estado. “Foi uma manifestação pa-
cífica chamando a atenção das au-
toridades para o cumprimento da lei 
que regulamenta a profissão. Alguns 
grupos estão tentando derrubar pon-
tos importantes da lei e fomos até lá 
levar o nosso apoio”, conta.

Pintor avisa, mais protestos vão 
acontecer, e em diversos estados. 
Em São Paulo, a data prevista da 
manifestação é o dia 28 de março. 
“Ainda falta decidir em qual rodovia 
acontecerá o movimento”, diz.

ganhar com isso”, explica.
Ainda segundo Pintor, a remunera-

ção por produtividade é injusta. “Com 
isso, o trabalhador é obrigado a dividir 
o prejuízo com o empresário. Isso não 
é justo”, considera. Além disso, ele 
ressalta, o sistema é proibido pela lei 
12.619, no artigo 235 G, reproduzido 
na íntegra a seguir:

“É proibida a remuneração do 
motorista em função da distância 
percorrida, do tempo de viagem 
e/ou da natureza e quantidade de 
produtos transportados, inclusive 
mediante oferta de comissão ou 
qualquer outro tipo de vantagem, 
se essa remuneração ou comissio-
namento comprometer a seguran-
ça rodoviária ou da coletividade ou 
possibilitar violação das normas 
da presente legislação”.

A data base para o trabalhador do 
setor sucroalcooleiro é o dia 1º de 

abril. Atualmente Lençóis Paulista 
tem cerca de 1,6 mil trabalhadores 
da categoria atuando nas frentes da 
lavoura de cana. Quem trabalha com 
transportes de cargas e passageiros 
tem sua data no dia 1º de maio e a 
situação empregatícia desse grupo, 
segundo o Sincovelpa, está mais 
adiantada.

Novos conceitos
Com objetivo de ir além das dis-

cussões salariais, o sindicato lança o 
conceito de campanha reivindicatória, 
que tem como tema “Valorizar os Pro-
fissionais”. Segundo José Pintor, a luta 
pela valorização da categoria foi lança-
da durante a reunião de diretoria rea-
lizada em janeiro de 2014 e será leva-
da aos trabalhadores em assembleia

“É importante que todos os inte-
grantes da classe conheçam a pau-
ta, fruto das discussões dos últimos 

anos. E que se estabeleça em cada 
localidade um amplo debate sobre 
as condições de trabalho e saúde, 
assédio moral, jornada extenuante 
de trabalho e outras questões que 
afetam o cotidiano da nossa catego-
ria”, defendeu.

Pintor considera imprescindível in-
corporar à campanha, novas formas 
de mobilização, de lutas pelo avanço 
dos direitos trabalhistas e pela me-
lhoria dos rodoviários. “Em 2014, o 
Sincovelpa comemora 25 anos de 
sindicalismo classista, um período 
em que ocorreram as principais con-
quistas dos Rodoviários na região. 
Essa data histórica nos incentiva a 
renovar os ânimos para iniciar um 
novo ciclo de lutas e de conquistas 
que dessas lutas certamente virão. 
E para isso acontecer, contamos 
com todos os integrantes da catego-
ria”, finaliza.

Data-base do trabalhador do setor sucroalcooleiro é o dia 1º de abril; Sindicato cobra fim da premiação por metas

Mobilização chamou a atenção para o não cumprimento da Lei 12619
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Sindicato celebra data com sorteio de prêmios para o associado

GANHADORES DO NOTEBOOK:
Paulo Alexandre da Silva - AREIÓPOLIS

Sérgio Aparecido Borin - LENÇÓIS PAULISTA
Dorival Anastácio - MACATUBA

João Batista Ribeiro - PEDERNEIRAS

GANHADORES DA TV 32 POLEGADAS:
Nivaldo Lopes da Silva - AREIÓPOLIS

Luiz Alceu Ferrarezi - LENÇÓIS PAULISTA
Francisco Darci Machado - MACATUBA

Fabiano da Silva Correia - PEDERNEIRAS
 

GANHADORES DA MÁQUINA DE LAVAR:
Jayr Bertanha Filho -  AREIÓPOLIS

Antonio Carlos Cerqueira - LENÇÓIS PAULISTA
Valdir de Jesus Machado - MACATUBA

Joaquim Donizete dos Santos - PEDERNEIRAS

GANHADORES MICROONDAS:
Ademir Dias - AREIÓPOLIS

Rodrigo Batista de Souza - MACATUBA
Elc José Vilela - PEDERNEIRAS

GANHADORES DA MOTO:
Gezer Dias - AREIÓPOLIS

José Carlos Teixeira Pinto - PEDERNEIRAS
Ricardo Luciano Barbosa - LENÇOIS PAULISTA

Aparecido Marcolino da Silva - LENÇÓIS PAULISTA
Antonio Zuntini Filho - MACATUBA

- festa

Sincovelpa comemora 25 anos em noite de gala

Uma grande festa. Assim 
o Sincovelpa (Sindicato dos 
Condutores de Veículos e 
Trabalhadores em Transpor-
tes Rodoviários, Urbanos e 
de Passageiros de Lençóis 
Paulista) comemorou seus 
25 anos de atividades. Diver-
sas lideranças sindicais mar-
caram presença, entre eles 
Daniel  Caldeira, vereador e 
presidente do Sindicato dos 
Motoristas de São José do 
Rio Preto, representantes 
da Central Nova Sindical e o 
presidente da FTTRESP (Fe-
deração dos Trabalhadores 
em Transportes Rodoviários 
do Estado de São Paulo), 
Valdir Pestana. 

Autoridades políticas lo-
cais também estiveram 
presentes: a prefeita Bel 
Lorenzetti, o presidente da 
Câmara de Lençóis Pau-
lista, Humberto Pitta e os 

Lideranças sindicais 
e autoridades locais 
marcaram presença 
na festa, realizada no 
dia 8 de fevereiro, no 
Lions Club

Sincovelpa sorteou prêmios nas quatro cidades da nossa base de operação. Confira o nome de todos os vencedores:

vereadores Manezinho e 
Dodô Santana. A banda 
Millenium ficou responsá-
vel pela animação da noite.

“É um momento muito 
importante e de grande 
satisfação, até porque o 
Pintor é um sócio-fundador 

da Nova Central, tanto no 
diretório estadual quanto 
no federal”, diz Luiz Gonçal-
ves, presidente estadual da 
Nova Central Sindical SP. “É 
importante estar aqui em 
um momento em que ele 
consegue aglutinar quase 
todos os sócios da Fede-
ração e até de sindicatos 
que não são filiados à Nova 
Central. E isso acontece em 
um período oportuno, esta-
mos nos aproximando de 
importantes mobilizações 
nacionais em defesa da ca-
tegoria”, completa. 

Quem também concedeu 
entrevista ao Farol Rodo-
viário foi o presidente da 
FTTRESP, Valdir de Souza 
Pestana, que destacou o 
momento especial do Sin-
covelpa. “É um momento 
histórico. O Pintor é um dos 
mais ativos filiados da Fede-
ração e que acompanha o 
trabalho dos companheiros 
sindicalistas em todo o país. 
É um dirigente aguerrido e 
sua luta é muito importante 
para nós, principalmente no 
agronegócio e no setor su-
croalcooleiro”, concluiu. 

Acima, presidente José Pintor 
discursa na festa em celebração 
à data; ao lado, banda Millenium 
anima a noite no Lions Club

Durante o evento, Valdir de Souza Pestana, prefeita Bel Lorenzetti 
e José Pintor homenageiam Gilberto, cabeleireiro do Sindicato 


